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ACTA N° 013
FECHA: Fusagasuga, 13 de abril de 2023
HORA: 03:00 p.m. — 04:00 pm.
LUGAR: Area social oficinas.
TEMA: Socializacion matriz de impactos para la identificacion de impactos y aspectos

ambientales - Matriz de riesgos ambientales

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DIA:

1. Socializacion matriz de impactos para la identificacion de impactos y aspectos

ambientales
2. Socializacion Matriz de riesgos ambientales
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DESARROLLO:

Siendo las 03:00 pm del dia 13 de abril de 2023, se da inicio a la socializacion al personal de
talento humano de los temas a tratar, en un primer plano empezamos con matriz de impactos
para la identificacion de impactos y aspectos ambientales, en donde se da a conocer a los
asistentes por medio de una presentacion de diapositivas, explicando cada item de la matriz y
socializando diferentes conceptos que no se tenian en claro como impacto el cual es la alteracion
0 modificacion que causa una accion humana sobre el medio ambiente. Debido a que todas las
acciones del hombre repercuten de alguna manera sobre el medio ambiente, un impacto ambiental se
diferencia de un simple efecto en el medio ambiente mediante una valoracion que permita determinar
si la accion efectuada (por ejemplo un proyecto) es capaz de cambiar la calidad ambiental y asi
justificar la denominacion de impacto ambiental., por otro lado el aspecto dentro de dicha matriz seria
elementos del medio ambiente que interactuan con las actividades, servicios o productos de una
organizacion, teniendo esto claro seguimos a dar explicacion como repercute uno en el otro, como

aplicar esta matriz a la entidad en la cual estamos.

Seguido de esto pasamos al siguiente tema el cual es la matriz de riesgos ambientales, en la cual
se explica en que consiste y para que nos sirve este elemento, |la cual es el resultado de la
iIdentificacion, evaluacion, registro actualizado de los aspectos ambientales relacionados con las
actividades realizadas por una organizacion, teniendo en cuenta que esta los pueda controlar y
pueda influir dentro del alcance de este Sistema de Gestion. Teniendo esto claro se da a conocer

como es la matriz, asi mismo como funciona y como se aplica.

Terminado esto se hace una pequena retroalimentacion de los temas vistos, obteniendo una

respuesta positiva por parte de los participantes.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




BOGOT/\

Compromisos

0

SECRETARIA DE

En constancia de lo anterior firman:
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Anexos: Listado de asistencia, registro fotografico.

Elaboro: Diana Flérez, delegada Ambiental del CCC Caminos de vida
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